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Au 1er janvier 2026, nous accueillons 193 apprentis et 19 stagiaires en formation continue certifiante 
soit un total de 212 apprenants sur le Campus Elec du Sully (diplômes, titres professionnels). 

En 2025, nous avons accueilli 31 stagiaires en formation continue courte. 

 

Apprentissage : 88,54% au total  

Taux de présentation des apprenants aux examens : 100% 

Formation continue : 92,31% 

Taux de présentation des apprenants aux examens : 100 % 

 

Résultats de la session 2025 : 
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Les données ci-dessous sont issues de l’enquête d’insertion réalisée auprès des apprenants sortants 
en fin de cycle 2024.  

Apprentissage : 98,4% des apprenants ayant terminé leur formation en juin 2024 sont en emploi ou en 
poursuite de formation 6 mois après leur sortie de formation.  

Formation continue : 100% des apprenants ayant terminé leur formation en juin 2024 sont en emploi ou 
en poursuite de formation 6 mois après leur sortie de formation. 

 Taux de poursuite de 

formation 

Taux d’apprenants en 

emploi 
Taux d'emploi dans le 

métier visé 

Pour les formations 
en apprentissage 61,10 % 35,70 % 29,20% 

Pour les formations 
continues 
certifiantes 

40,20 % 59,80 % 47,80% 

Pour « 1 Emploi 1 
Formation » 14,29% 57,14%  

 

* Dispositif « 1 emploi 1 formation » à destination des demandeurs d’emploi : résultats issus du bilan 

à 3 mois réalisé en octobre 2025 par BTP CFA Vendée pour les sortis de formation en juin 2025 

Ces données (hors bilan spécifique 1 emploi 1 formation) sont issues de l’enquête d’insertion réalisée 
par Essencia Études et Sondages auprès des apprenants sortis en juin 2024 (58% de répondants). 
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Le taux de rupture des contrats d'apprentissage est de 9,05% (calcul sur la période du 01/09/2024 au 
30/06/2025). Parmi ces ruptures, 7,33 % ont été suivies d'une interruption de la formation.* 

En ce qui concerne la formation continue certifiante, le taux de rupture des contrats est de 17,39% 
(calcul sur la période du 01/09/2024 au 30/06/2025). Parmi ces ruptures, 13,04% ont été suivies d'une 
interruption de formation. 

Le taux de rupture global des contrats est de 9,80% (calcul sur la période du 01/09/2024 au 30/06/2025). 
Parmi ces ruptures, 7,84% ont été suivies d’une interruption de la formation*. 

 

*Nos sites de formation proposent aux apprentis en rupture de contrat d’apprentissage de poursuivre 
leur formation jusqu’à 6 mois tout en les accompagnant dans la recherche d’un nouvel employeur. Cela 
permet à de nombreux apprenants de signer un nouveau contrat. 

 

 

Les données (hors formations courtes) sont issues des enquêtes de satisfaction réalisées par Essencia 
Études et Sondages, sur la période du 23/05 au 01/08/2025, auprès des apprenants ayant terminé un 
cycle de formation en 2025 et de leurs entreprises formatrices. 

Les données relatives aux formations continues courtes sont issues d’une enquête menée par nos 
équipes auprès des stagiaires de l’année 2024-2025 et de leurs employeurs. 

 

Le taux de satisfaction désigne le pourcentage de répondants se déclarant « très satisfaits » ou « 
satisfaits ». 

 Pourcentage de 

répondants 

Taux de satisfaction 

des entreprises 

Pourcentage de 

répondants 

Taux de satisfaction 

des apprenants 

Pour les 

formations en 

apprentissage 

8,57 % 99,80 % 82,41 % 84,30 % 

Pour les 

formations 

continues 

certifiantes 

8,57 % 100 % 25 %  100 % 

Pour les 

formations 

courtes 

8,47 % 80 % 94,12 % 100 % 
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Les données (hors formations courtes) sont issues des enquêtes de satisfaction réalisées par Essencia 
Études et Sondages, sur la période du 23/05 au 01/08/2025, auprès des apprenants ayant terminé un 
cycle de formation en 2025 et de leurs entreprises formatrices. 

Les données relatives aux formations continues courtes sont issues d’une enquête menée par nos 
équipes auprès des stagiaires de l’année 2024-2025 et de leurs employeurs. 

 
Pourcentage de 

répondants 

Taux de 

recommandation 

des entreprises 

Pourcentage de 

répondants 

Taux de 

recommandation 

des apprenants 

Pour les 

formations en 

apprentissage 

8,57 % 100 % 82,41% 84,10 % 

Pour les 

formations 

continues 

certifiantes 

87,57 % 100 % 25 % 100 % 

Pour les 

formations 

courtes 

8,47 % 80 % 94,12 % 100 % 

 

 

 

 

 

Au 1er janvier 2026, nous avons 151 entreprises formatrices en apprentissage et 8 entreprises 
formatrices en formation continue certifiante. 
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