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DOSSIER DE PRESSE 
DÉFI “DES CŒURS À L’OUVRAGE” : BTP CFA PAYS DE LA LOIRE 
ET LA FONDATION ABALONE S’ENGAGENT POUR LE TÉLÉTHON ! 
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Préambule  

Dans le cadre de l’édition 2025 du Téléthon, l’association BTP CFA Pays de la Loire et la Fondation Abalone s’associent 
pour proposer un défi inédit : réaliser, durant l’événement à Sucé-sur-Erdre, des œuvres originales en bois et béton, 
qui seront ensuite vendues au profit du Téléthon !   
 
La mobilisation autour d’actions à impact sociétal et l’ancrage territorial font partie intégrante de l’ADN des deux 
organisations partenaires, qui ont fédéré une quarantaine de bénévoles pour cette expérience originale : les 5 et 6 
décembre, maçons, charpentiers, menuisiers et peintres des BTP CFA de Saint-Brevin et Saint-Herblain se relaieront 
sur le stand. L’occasion pour le public de découvrir les multiples talents du Bâtiment et même de pratiquer, en fabriquant 
un petit cœur en bois avec l’aide des bénévoles. 
 
Plus de la moitié des bénévoles est composée d’apprentis du bâtiment ; c’est un beau message d’espoir et de solidarité 
incarnée par cette jeunesse, qui se mobilise pour les générations futures.  
 
Notre action au profit du Téléthon est notamment rendue possible par les entreprises du bâtiment partenaires de BTP 
CFA Pays de la Loire, qui transmettent au quotidien leurs savoir-faire aux apprenants, révélant ainsi les talents de 
demain.   
 
Plus d’infos sur www.btpcfa-pdl.com/defi-des-coeurs-a-louvrage-btp-cfa-pays-de-la-loire-et-la-fondation-abalone-
sengagent-pour-le-telethon/ 
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Édito d'Anne DEDGJONI, Directrice du site brévinois de BTP 
CFA Loire-Atlantique :  

À travers le Téléthon, la Fondation Abalone, le CFA de Saint-Brevin, 
c'est une même énergie qui s'exprime à nouveau : celle de 
transformer la solidarité en action concrète.   

Chaque année, le Téléthon mobilise partout en France des 
initiatives locales porteuses d’espoir. La Fondation Abalone partage 
cette même ambition en accompagnant le CFA dans des actions 
dédiées (Femmes du bâtiment : expo photo) et dans des projets de 
proximité qui valorisent l’effort, l’engagement et la transmission 
(Beach Cross).  

Cette nouvelle initiative illustre la rencontre entre le savoir-faire et 
la solidarité, entre la main et le cœur. Au-delà des gestes 
techniques, c’est une démarche profondément humaine : un projet 
qui donne sens à l’apprentissage et révèle la citoyenneté des 
nouvelles générations du Bâtiment. 

Édito de Manuel KLOTZ, Directeur du site herblinois de BTP CFA 
Loire-Atlantique :   

Cela fait maintenant plus de 50 ans que le CFA de Saint-Herblain, 
membre de l’association BTP CFA Pays de la Loire, forme de jeunes 
apprentis aux métiers du Bâtiment. Cette manifestation à laquelle 
nous sommes fiers de participer est, pour nous, l’occasion de mettre 
en évidence notre expertise et surtout le savoir-faire de nos jeunes, 
hommes et femmes. Nous saluons leur investissement et leur 
implication, encore une fois pour une cause nationale après Odysséa 
(course contre le cancer). Les valeurs du Téléthon sont celles du 
Bâtiment : solidarité, entraide, esprit de famille, travail en collectif, 
respect de soi et goût de l’effort.  
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Édito d'Annick Salinas - Le Ridant,  Responsable de la 
Fondation Abalone 

L’apprentissage est au cœur de l’engagement de la Fondation 
Abalone : transmettre, former et révéler les talents de demain. 
Aux côtés de BTP CFA Pays de la Loire, nous prouvons 
qu’ensemble, solidarité et savoir-faire peuvent bâtir l’espoir. 
Voir ces apprentis se mobiliser pour le Téléthon, c’est tout le 
sens de notre action : apprendre, agir, et faire grandir la 
solidarité.  
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19 APPRENANTS METTENT LEURS TALENTS AU PROFIT DU TÉLÉTHON 
 
Le défi “Des cœurs à l’ouvrage”, c’est une aventure en équipe ! Comme les plus beaux chefs d’œuvre du bâtiment, les 
2 ouvrages offerts au Téléthon (pour être vendus aux enchères) ont été conçus et seront réalisés par un groupe 
pluridisciplinaire :  

• 6 maçons 
• 5 charpentiers 
• 2 menuisiers 
• 6 peintres 

 
Leurs projets : 
 
Pour Saint-Herblain, un socle en béton supportant une structure en bois de 2m80 de haut, 
rappelant la grue nantaise, avec un grand cœur en bois suspendu. Et aux couleurs du 
Téléthon, bien sûr. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pour Saint-Brevin, une plateforme d’un mètre sur un mètre, en béton armé 
avec 4 bras soutenant le logo du Téléthon et une main au centre de la dalle, 
portant le cœur en béton d’Abalone. Cette sculpture représente un cœur 
sortant du sable, tenu par une main sortant du sable, clin d’œil à la plage de 
Saint-Brevin. Les quatre bras qui l’entourent symbolisent la solidarité, la 
diversité et la force du collectif. 

 
 
 
 

 
Ces ouvrages bénéficieront d’un cadre majestueux puisque les apprentis travailleront sur le parvis de l’église Saint-
Étienne à Sucé-sur-Erdre. Une belle occasion de mettre en lumière l’apprentissage du Bâtiment et peut-être susciter 
des vocations : nos équipes seront présentes sur tout l’événement pour présenter les différents métiers et animer un 
atelier de fabrication de cœurs en bois par les visiteurs.  
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Former un alternant, c’est également un travail d’équipe ! Nos entreprises partenaires jouent un rôle essentiel dans le 
développement des compétences des bâtisseurs de demain et la pérennisation des savoir-faire. 
 
Découvrez la liste des apprenants engagés dans notre défi Téléthon et leurs entreprises formatrices :  
 

  

 
Les maçons Les charpentiers 
Félix DESCHAMPS – ATLANTIQUE BATIMENT 
TRAVAUX PUBLICS 
 
Boubacar FALL – ENTREPRISE JEAN GUENO 
 
Noan GROIZARD – SARL GROIZARD STEPHANE 
 
Quentin MORICEAU – SARL MACONNERIE 
OLIVIER 
 
Thibault RIBEIRO – GP MACONNERIE 
 
Thomas VALLEE – RENO 44 

Gillian BLAIS – SARL DOUILLARD 
 
Sacha BRUNEAU – GODARD CONSTRUCTION BOIS 
 
Léo GUERARD – SINECO CHARPENTE 
 
Ewen HUBAULT OGER – LACROIX PASSION - MAISON 
BODIN 
 
Nino QUERBES – SAFRAN CHARPENTE BRIODEAU 
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Les menuisiers Les peintres 
Constant FOUQUET – ATELIER MENUISERIE 
HEULINOIS 
 
Noémie QUETIER – BOIS LOISIRS 
CREATIONS 

Yseult BARRETEAU - SC PEINTURE 
 
Zia GUILLOTIN – AXIRENOV 
 
Kelly GUITTENY – SARL GUICHARD RAPHAEL  
 
Lynn HARIVEL - LATOUCHE PEINTURE 
 
Alexandrine MAGUER SPILERS – PEINTURE NANTAISE 
 
Baptiste TEXIER – TEXIER PEINTURE 

 
Nous tenons à remercier chaleureusement nos partenaires : 

• EQIOM Cimenterie de Donges (44)  
• QUEGUINER Matériaux la Plaine (44) 

qui ont souhaité soutenir l’opération en offrant la matière d’œuvre au CFA de Saint-Brevin pour la réalisation de son 
ouvrage au profit du Téléthon. 
 
QUEGUINER Matériaux, un partenaire fidèle et engagé 

Entreprise familiale bretonne et société de négoce indépendante, QUEGUINER Matériaux entretient depuis toujours un 
lien étroit avec le BTP CFA de Saint-Brevin, notamment à travers la fourniture de matériaux et le soutien aux projets 
pédagogiques. “Ce partenariat s’inscrit dans la continuité d’une vision partagée : former les jeunes et encourager le 
renouvellement des générations dans les métiers du bâtiment”, souligne le responsable commercial. 
Le projet du Téléthon trouve naturellement un écho pour le groupe, déjà engagé dans des actions solidaires, notamment 
en tant que partenaire de l’association Les Petits Princes sur la section voile. 

  



                                                                         

9 

 
 
 
 

PORTRAITS DES FORMATEURS 
 
Lorsque l’idée d’un défi Téléthon a germé avec la Fondation Abalone, ils ont tout de suite été partants. Leur 
enthousiasme et leur créativité ont permis d’embarquer les 18 apprenants mobilisés pour l’événement.  

Découvrez leurs motivations : 

Les formateurs impliqués sur Saint-Herblain, devant la base de 
l‘ouvrage (de gauche à droite) :  
Charles KLUFTS - Formateur en menuiserie 
Sylvain GOUDE - Formateur en charpente 
Gwenn LE BRENN - Formatrice en menuiserie et décoration 
Laurent GRENAUD - Formateur en maçonnerie 
Sans oublier Hervé MOREAU, Formateur en peinture indisponible lors de 
la prise de la photo. 
 
Quelques mots :  
 
Charles : “C’est aussi notre rôle d’inciter les jeunes à s’engager dans des 
actions bénévoles.”  
 
Sylvain : “La solidarité, la cohésion, le partage, l’émulation, la curiosité, 
l’envie de s’investir, d’offrir, donner en se mobilisant sur l’opération 
Téléthon, en ÉQUIPE, forte, joyeuse et soudée, ”en charpentier”.” 
 
Gwenn : ”L’engagement est une des principales sources de motivation 
dans mon métier, le partager avec mes jeunes sur un projet comme le 
Téléthon y donne encore plus de sens.” 
 
Laurent : “Participer au Téléthon, cela ne se refuse pas.” 
 

 

Christophe GIRARD, 18 ans d’engagement au BTP CFA de Saint-Brevin 
 
Formateur en maçonnerie, il s’est immédiatement engagé dans le projet solidaire du Téléthon, 
en écho à une expérience personnelle liée aux maladies rares. « C’est une occasion 
d’emmener les apprenants hors de leur cadre, de leur faire vivre une expérience humaine et de 
montrer que leur métier peut servir une cause », souligne-t-il. 
 
Le projet, fondé sur le volontariat, a mobilisé trois sections du CFA, chacune apportant son 
expertise à la création d’une œuvre collective. Cette sculpture représente un cœur sortant du 
sable, tenu par une main sortant du sable, clin d’œil à la plage de Saint-Brevin. Les quatre bras 
qui l’entourent symbolisent la solidarité, la diversité et la force du collectif. 
 
“Chacun peut agir à son niveau. C’est une œuvre de transmission, ouverte à toutes les 
interprétations”. 
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BTP CFA PAYS DE LA LOIRE 
 
BTP CFA Pays de la Loire est un organisme de formation aux métiers du bâtiment et de la piscine. Nous proposons 
plus de 50 diplômes et certifications par la voie de l’alternance dans les métiers du bâtiment (du CAP au Bac+2).  

Fort de plus de 50 ans d’expérience, nous sommes l'opérateur privilégié des entreprises et de la branche professionnelle 
du Bâtiment sur le champ de la formation par apprentissage. Nous formons environ 5000 apprentis et stagiaires de la 
formation continue sur nos 5 sites de formation : 

• BTP CFA Loire-Atlantique (Saint-Brevin-les-Pins et Saint-Herblain) 

• BTP CFA Maine-et-Loire (Angers) 

• BTP CFA Sarthe (Le Mans) 

• BTP CFA Vendée (La Roche-sur-Yon) 

Aujourd’hui, plus de 3300 entreprises nous font confiance pour former leurs compagnons. 

CONTACT PRESSE  
 
Audrey LASSALLE, Directrice Communication : communication@btpcfa-pdl.com – 06 67 07 41 25 
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PRESENTATION FONDATION ABALONE ET CONTACT PRESSE 
Portée par le groupe Abalone, expert RH, la Fondation Abalone s’est donnée pour mission de favoriser l’égalité des 
chances, valoriser l’excellence et encourager la promotion sociale de l’individu notamment par la formation, 
l’éducation des jeunes et l’accès à la culture. Elle peut également soutenir d’autres projets dans tous les domaines 
de l’intérêt général. 
Abritée par la Fondation de France, la Fondation Abalone a le pouvoir de se mobiliser et d’accompagner les projets 
associatifs en cohérence avec l’ADN du groupe Abalone, c’est-à-dire des projets où la dimension humaine et/ou 
environnementale est prépondérante. 
  
LES 3 AXES SOUTENUS PAR LA FONDATION 
  

• Insertion socio-professionnelle 
• Éducation 
• Environnement & Culture 

 
QUELQUES ASSOCIATIONS SOUTENUES EN 2025-2026 

   
LES APPRENTIS D’AUTEUILS 

• O NANTES, LE MANS, CHARTRES 
 Aider les jeunes à se réinsérer dans le monde du travail 

  
RUNGIS ACADÉMIE 

• O RUNGIS (94) 
 Ensemble, nous mettons en place une formation pour les métiers de bouche afin de subvenir aux besoins de recrutement au 
sein du MIN de Rungis sur des métiers en tension. 

   
PASSEPORT DU CIVISME 

• O ASSOCIATION NATIONALE 
 En tant qu’ambassadeur du Passeport du Civisme avec l’Association des Maires de France, nous travaillons sur un futur 
passeport du civisme dans l’entreprise par nos apprentis, nos jeunes en réinsertion et nos chefs d’entreprises. 

 
CONTACT PRESSE  

 
Janique BOUTEMY, Responsable Communication : janique.boutemy@abalone-emploi.fr – 06 17 06 56 55 


